ASSOCIACAO SANTA CECILIA

PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho - Portfélio AQUISICAO — ASSOCIACAO SANTA CECILIA

1. Dados da Pessoa Juridica

Razéo Social: Associagdo Santa Cecilia

CNPJ: 55.641.468/0001-57

Endere¢o: Rua Humberto Miranda, 3 — Jardim Cristélia
CEP: 05843-250

Municipio: S&o Paulo

Telefones: 11 5851-1941

E-mail institucional: gestao@cecilia.org.br

2. Identificacé@o do Representante

Nome: Marisa Barreto da Silva

Data de nascimento: 29/05/1968
RG:17.420.570-3

CPF: 117.650.998/54

Formagédo: Ensino Médio Completo
Endereco: Rua Arlindo Fraga de Oliveira, 110
CEP: 05843-160

Municipio: Séo Paulo

Telefones: 11 98785-1167

E-mail pessoal: marisa.presidentestacecilia@gmail.com

E-mail institucional: gestao@cecilia.org.br
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3. Identificacdo do Técnico Responsavel pela execugdo do servigo a ser qualificado

Nome: Juliana Machado Olavo dos Santos

Data de nascimento: 22/09/1982

CPF: 319.047.258-05

RG: 32.063.949-6

Formacédo: Pedagoga com Especializagdo em Projetos Sociais, Culturais e Docéncia no Ensino Superior
Enderec¢o: Rua Lazaro Rodrigues, 47 — Jardim Monte Azul

CEP: 05843-340

Municipio: S&o Paulo

Telefones: 11 94789-6954

E-mail pessoal: julianaolavo2@gmail.com

E-mail institucional: gestao@cecilia.org.br

4. Apresentacéo da OSC.

A Associagdo Santa Cecilia possui uma trajetéria marcada pela mobilizacdo social e pela luta por direitos. Sua origem
remonta ao final dos anos 1970 e inicio dos anos 1980, quando, impulsionados pela insatisfagdo com a Ditadura Militar e a
auséncia de politicas publicas, moradores do Jardim Santa Cecilia se organizaram sob a lideranca de Dona Albertina
Santos Lima. Em 18 de setembro de 1983, a "Santa Cecilia" foi fundada, inicialmente como uma Associacdo de Moradores,
voltada para reivindicagBes por infraestrutura e servigos basicos daquela comunidade.

Com o passar dos anos, a atuagao da Associagdo evoluiu de uma mobilizagdo comunitaria para uma Entidade estruturada
dentro das diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Em 2010, a mudanca da razdo social para
Associagdo Santa Cecilia refletiu sua expanséo territorial, abrangendo os distritos do Jardim S&o Luis, Vila Andrade, Capéo
Redondo e Campo Limpo. Essa ampliagdo também foi acompanhada pelo fortalecimento de sua capacidade técnica e
operacional, consolidando-se como referéncia na oferta de servigos socioassistenciais nesses territérios.

A experiéncia da Associagdo Santa Cecilia ao longo de mais de 41 anos evidencia sua capacidade de adaptagdo as
necessidades da comunidade e ao aprimoramento das politicas publicas. Desde sua fundacéo, a organizacdo implementou
projetos pioneiros como a Pré-Escola, o Clube de Mées, Orientagdo Socioeducativa ao Menor (OSEM) e o programa de
alfabetizacao de jovens e adultos (MOVA).

SEDSPTA2025004514DM



ASSOCIACAO SANTA CECILIA

A Associacdo Santa Cecilia desempenha um papel fundamental na rede socioassistencial do municipio de Sao Paulo,
operando servigos publicos em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS). Se
tornou um pilar essencial na garantia dos direitos socioassistenciais das comunidades atendidas. Atua também na rede
local dos distritos que esta inserida, tendo representatividade em féruns, redes e demais espagos de controle social.
Articula e participa ativamente dos foruns de assisténcia social, dos direitos da crianca e do adolescente e do idoso. Nos
lugares em que se faz presente possui diagndsticos territoriais detalhados, vislumbrando vulnerabilidades e
potencialidades, assim como tem mapeados 0s servicos que compde a rede socioassistencial, intersetorial e os érgédos do
sistema de garantia de direitos.

Tem como missdo contribuir para o fortalecimento de familias e de suas histérias, por meio de ag8es que promovam o
acesso aos direitos sociais. Esse compromisso fortalece a inclusédo social e a autonomia dos usuarios, assegurando acesso
a direitos fundamentais e a protecdo social, conforme preconizado pelo SUAS. Sua visdo é ser reconhecida como uma
organizacdo de base comunitaria e de luta por justica social, sendo referéncia no desenvolvimento de acdes para o
fortalecimento de familias e suas histérias. Os valores que norteiam seu pensamento e atuacdo sdo: equidade, amor, ética,
transparéncia, acolhimento, diversidade e luta.

A estrutura organizacional da Associagdo Santa Cecilia € baseada em uma gestdo democratica e participativa, com
profissionais qualificados, incluindo pedagogos, assistentes sociais e psicologos. Além disso, a entidade investe
continuamente na capacitacdo de sua equipe e na adogado de ferramentas de gestdo para aprimorar sua atuagéo. Essa
abordagem garante a qualidade dos servigos prestados, a transparéncia na administracdo dos recursos e a eficacia no
atendimento as necessidades das familias acompanhadas.

Ao longo de sua trajetdria, a Associagdo Santa Cecilia transformou-se de um movimento comunitario em uma organizagéo
reconhecida na politica de assisténcia social. Seu compromisso com a equidade, a inclusdo e o fortalecimento da rede
socioassistencial reafirma sua importancia na construgdo de uma sociedade mais justa e solidaria. O alinhamento com a
Resolugédo 109 do CNAS, a capacidade técnica consolidada e a articulagéo intersetorial demonstram que a entidade n&o
apenas resiste as adversidades, mas avanga na promocéao da cidadania e no fortalecimento das comunidades em que atua.

5. Descricdo do Servico a ser qualificado no &mbito da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

- Nome do Servigo: SCFV — Centro para Criangas e Adolescentes — CCA Santa Cecilia
- Faixa Etéria: 06 anos a 14 anos e 11 meses

- Sexo: ambos 0s sexos

- Periodo de funcionamento das atividades do Servigo: 8h as 12h/ 13h as 17h

- Capacidade de atendimento: 120

- Previsdo de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 120

- Localizagdo: Rua Humberto Miranda, 3 — Jardim Cristélia (Distrito: Jardim S&o Luis)
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ASSOCIACAO SANTA CECILIA

- Nome do Servigo: SCFV — Centro para Criancas e Adolescentes — CCA Jardim Ibirapuera
- Faixa Etaria: 06 anos a 14 anos e 11 meses

- Sexo: ambos 0s sexos

- Periodo de funcionamento das atividades do Servigo: 8h as 12h/ 13h as 17h

- Capacidade de atendimento: 120

- Previsao de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 120

- Localizagdo: Rua Augusta Costa Batistelli, 137 — Jardim Ibirapuera (Distrito: Jardim Sao Luis)

- Nome do Servigo: SCFV — Centro para Criancas e Adolescentes — CCA Jardim Santo Anténio
- Faixa Etaria: 06 anos a 14 anos e 11 meses

- Sexo: ambos 0s sexos

- Periodo de funcionamento das atividades do Servigo: 8h as 12h/ 13h as 17h

- Capacidade de atendimento: 120

- Previsao de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 120

- Localizagéo: Rua Afonso Vidal, 18B — Jardim Santo Ant6nio (Distrito: Vila Andrade)

- Nome do Servi¢co: SCFV — Nucleo de Convivéncia de Idosos — NCI Carolina Maria de Jesus
- Faixa Etéria: Idosos(as) com idade igual ou superior a 60 anos

- Sexo: ambos 0s sexos

- Periodo de funcionamento das atividades do Servico: 8h as 12h

- Capacidade de atendimento: 100

- Previsao de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 143

- Localizacdo: Rua Professor Leitdo da Cunha, 15 — Parque Regina (Distrito: Campo Limpo)

- Nome do Servico: Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes — SAICA Esperancar
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- Faixa Etaria: 0 a 17 anos e 11 meses

- Sexo: ambos 0s sexos

- Periodo de funcionamento das atividades do Servigo: ininterrupto
- Capacidade de atendimento: 15

- Previsado de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 15

- Localizacéo: Bacio de Filicaia, 245 — Parque Figueira Grande (Distrito: M’ Boi Mirim: Jardim S&o Luis/Jardim
Angela)

- Nome do Servico: Servigo de Assisténcia Social a Familia e Protegdo Social Basica em Domicilio — SASF
Capéo Redondo |

- Faixa Etaria: Familias

- Sexo: ambos 0s sexos

- Periodo de funcionamento das atividades do Servigo: 8h as 18h

- Capacidade de atendimento: 1000 familias

- Previsao de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 1005 familias

- Localizacdo: Rua Domingos Elias de Almeida, 161 — Parque Alves de Lima (Distrito: Capao Redondo)

- Nome do Servico: Servigco de Assisténcia Social a Familia e Prote¢cédo Social Basica em Domicilio — SASF
Campo Limpo

- Faixa Etaria: Familias

- Sexo: ambos 0s sexos

- Periodo de funcionamento das atividades do Servigo: 8h as 18h

- Capacidade de atendimento: 1000 familias

- Previsdo de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 995 familias

- Localizagcédo: Campo Limpo)

6. Justificativa - Descricdo de como a realidade social sera transformada.
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A Associacdo Santa Cecilia atua na prestagdo de servicos socioassistenciais, com foco no atendimento a populacdes em
situacdo de vulnerabilidade social. Nossa atuagdo se concentra no distrito do Jardim S&o Luis, além dos distritos de Campo
Limpo, Capao Redondo e Vila Andrade, na zona sul de S&o Paulo, territérios marcados por altos indices de precariedade
socioecondmica, violéncia, desemprego e inseguranga alimentar. A populacdo atendida pela Associacgao inclui criangas,
adolescentes e pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade, familias em risco social, criancas e adolescentes em
acolhimento institucional e comunidades que enfrentam dificuldades de acesso a servigos basicos e oportunidades de
geragdo de renda.

Dados do Atlas da Violéncia 2024, elaborado pelo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (Ipea, 2022) em parceria com
0 Foérum Brasileiro de Seguranga Publica (FBSP), indicam que, em 2022, o estado de S&o Paulo apresentou uma taxa de
homicidios de 9,5 por 100 mil habitantes. Embora essa taxa seja inferior a média nacional, a regido do Jardim Sao Luis,
Campo Limpo e Capao Redondo permanece como uma area de atencdo devido a persisténcia de indicadores de violéncia
e criminalidade. Além disso, o Mapa da Desigualdade 2022, publicado pela Rede Nossa S&o Paulo (2023), destaca que a
pandemia acentuou as desigualdades estruturais, piorando as condi¢cdes de vida dos mais pobres, das mulheres e da
populacéo negra, grupos que compdem a maior parte dos atendidos pela Associagéo.

A realidade social que fundamenta esta solicitacéo evidencia a necessidade de infraestrutura adequada para a realizagdo e
ampliacdo dos servigos ofertados. A falta de um veiculo utilitario impacta diretamente a eficiéncia das agdes da Associagdo
Santa Cecilia, dificultando o transporte de insumos, materiais para oficinas, retirada de doagdes e o deslocamento da
equipe técnica para atendimentos, além de atividades especificas com os usuarios do Servigo de acolhimento institucional.
Essa limitacdo compromete e reduz a capacidade de resposta da organizagdo as demandas emergenciais da comunidade
e dos Servigos.

A aquisicao do veiculo proposto viabilizara a continuidade e a ampliagdo das atividades da Associagao, garantindo maior
agilidade na logistica de distribuicdo de recursos, fortalecimento das oficinas de geragdo de renda e ampliagcdo do suporte a
familias em vulnerabilidade. Além disso, a compra do utilitario reduzird despesas com retirada de doagbes, com
deslocamento de equipe técnica e com a locacdo de veiculos para passeios e outras atividades das criangas acolhidas no
SAICA. Acgdes estas alinhadas aos principio de economicidade do MROSC. Espera-se, como resultado, reducdo de custos
e otimizagdo dos servigos prestados, contribuindo assim para a transformacao social dos usudrios dos Servicos.

7. Fases da Execucdo da parceria.

¢ Planejamento com elaboracdo de Plano de Trabalho;
¢ Selegdo de Celebragao;

e Execucdo;

¢ Monitoramento e avalia¢ao;

¢ Prestacdo de contas.

8. Caracterizagdo socioeconémica da regido, das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o usuario a
ser atendido.

A Associacao Santa Cecilia atua nos distritos do Jardim S&o Luis, Campo Limpo, Capdo Redondo e Vila Andrade, todos
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localizados na zona sul da cidade de Sdo Paulo. Essas regifes enfrentam desafios socioecondmicos significativos,
caracterizados por alta densidade populacional, favelizagao, precariedade no acesso a servigos publicos e elevados indices
de vulnerabilidade social.

O distrito do Jardim S&o Luis pertence & Prefeitura Regional do M'Boi Mirim, juntamente com o distrito de Jardim Angela. J&
os distritos de Campo Limpo, Capdo Redondo e Vila Andrade compdem a Prefeitura Regional de Campo Limpo. A
populacéo desses territorios é expressiva, com Campo Limpo registrando 236.162 habitantes e uma densidade de 18.743
habitantes por quildmetro quadrado, Capdo Redondo com 270.767 habitantes e densidade de 196,66 habitantes por
hectare, e Jardim S&o Luis com 259.377 habitantes e uma densidade de 96,83 habitantes por hectare. Vila Andrade,
conforme o IBGE de 2010, possuia 127.015 habitantes, sendo 41,40% pretos e pardos e 51,13% mulheres.

A realidade econdmica da regido é marcada por fortes desigualdades sociais. Apesar da presenca de bairros de classe
média e alta, muitas comunidades enfrentam dificuldades no acesso ao emprego e a renda, especialmente devido ao
declinio da atividade industrial. O indice Paulista de Vulnerabilidade Social (IPVS) evidencia essa realidade, com Vila
Andrade apresentando 34,7% da populacdo em grupos de maior vulnerabilidade, Capdo Redondo com 27,9% e Campo
Limpo com 17,4%. O Mapa da Desigualdade Social de 2022 reforca a necessidade de politicas publicas que promovam
convivéncia, fortalecimento de vinculos e garantia de direitos sociais.

A questdo habitacional também é critica, principalmente no Jardim S&o Luis, que apresenta um dos maiores indices de
favelizagdo da cidade de S&o Paulo. Segundo o Mapa da Desigualdade de 2022, aproximadamente 20,6% dos domicilios
do distrito estdo situados em favelas, evidenciando a precariedade das condig6es de moradia.

A violéncia é outro fator preocupante nesses territérios, segundo dados do mesmo mapa. No Jardim S&o Luis, a taxa de
homicidios é de 11,2%, significativamente acima da média municipal de 7,7%. A populacdo jovem, entre 0 e 29 anos,
representa 43,3% do total da regido, e 51,33% dos moradores se autodeclaram pretos ou pardos.

A educacao também reflete os desafios da regido, com indices de distor¢do idade-série superiores a média da cidade de
Sé&o Paulo, que é de 7,8. No Jardim S&o Luis, a taxa é de 9,0; em Capdo Redondo, 9,2; e em Campo Limpo, 9,1. Esses
numeros apontam dificuldades no acesso e na permanéncia dos estudantes na escola.

A politica de assisténcia social conta com uma rede de equipamentos voltados para a protecdo social, resultado da
mobilizagdo da sociedade civil que é enraizada nesses territérios. Em todos os distritos de atuacdo da Associagdo Santa
Cecilia, ha servicos como CRAS, CREAS, CCA, CEDESP, NCI, SASF, CCINTER, MSE, NAISPD, SPVV, SEAS e NPJ. No
Capédo Redondo, a rede é ainda mais ampla, com 30 servigos, incluindo CRAS, CREAS, CCAs, CEDESP, CJs, ILPI, MSE-
MA, NCls, NPJ, SASFs e SEAS. O Campo Limpo dispde de uma rede de 21 servicos, destacando CRAS, CREAS, CCAs,
SMSE-MA, NCIs, NPJ, SASF e Residéncia inclusiva.

O indice de Desenvolvimento Humano (IDH) reflete as desigualdades da regido, com Jardim S&o Luis ocupando a 762
posicéo entre os 96 distritos de Sdo Paulo e Capao Redondo na 792 colocagdo, ambos classificados como "médio". Ja o
Campo Limpo apresenta um IDH "muito elevado”, ocupando a 682 posigao.

No entanto, esses territérios sao forjados na militincia da sociedade civil e de muitas organizagdes sociais, projetos e
coletivos. Embora, tenhamos um cenario de vulnerabilidade social, temos também muitos ativos e potencialidades nestes
espacos. No que se refere a Educacao, existe a oferta de Escolas Estaduais, Municipais, CEls e EMEIs. Na rede particular
exixtem uma diversidade de escolas privadas. Temos também 1 Escola Técnica Estadual e 1 Faculdade de Tecnologia na
regido do Jardim S&o Luis.

Somos cobertos por dois hospitais municipais, diversas UBSs e AMAs que oferecem atendimento ambulatorial de urgéncia
a comunidade local e atengdo CER-Centro Especializado em Reabilitacdo e 1 Casa de Parto.

Para lazer e esporte 0 acesso se da com o Parque Guarapiranga e com Clubes da Comunidade. No que tange a cultura
temos 1 Casa de Cultura por prefeitura Regional, Centro Cultural e Fabricas de Cultura, além de iniciativas e projetos
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sociais, culturais e esportivos que séo oferecidos por ONGs e coletivos.

No que tange a necessidade de maior fluidez nos casos de violag&o dos direitos das criangas e adolescentes, apenas o
distrito de Vila Andrade n&do conta com um Conselho Tutelar exclusivo para as demandas do territério que acabam sendo
referenciados no Campo Limpo.

Diante desse cenario, é essencial fortalecer politicas publicas que reduzam as desigualdades e promovam a inclusédo
social. Investimentos em educacgdo, geracdo de renda e ampliagdo da rede de protecdo social sdo fundamentais para
garantir melhores condicdes de vida para a populacado desses territérios.

9. Impacto social esperado.

A implementacdo das acdes previstas contribuird diretamente para a qualificagdo dos servigos prestados pela Associagdo
Santa Cecilia, promovendo melhorias significativas para os usuarios e para a eficiéncia operacional da organizagéo.

Eficiéncia: A aquisi¢c@o do veiculo permitird a otimizagdo da logistica da OSC, reduzindo custos operacionais com transporte
terceirizado, melhorando a gestdo dos recursos financeiros e agilizando o deslocamento da equipe técnica e o transporte
de insumos e doacdes.

Eficacia: A viabilizagdo de um meio de transporte proprio garantira maior agilidade e flexibilidade na realizacéo das ag8es
socioassistenciais, fortalecendo o atendimento de familias em situac@o de vulnerabilidade e a execugdo de atividades no
SAICA.

Efetividade: A longo prazo, a incorporagdo do veiculo na estrutura da OSC fortalecerd a continuidade dos servigos,
consolidando o impacto social e promovendo mudancas concretas na realidade dos usuarios.

10. Objetivo Geral.

Contribuir para a melhoria da mobilidade e logistica dos Servicos da Associagdo Santa Cecilia, permitindo a ampliacdo da
oferta de servigos socioassistenciais, o fortalecimento das oficinas socioeducativas e de geragcdo de renda, além a
otimizacdo do suporte as familias e criancas acolhidas, assegurando maior eficiéncia, eficacia e efetividade na execugédo
das acdes sociais desenvolvidas.
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11. Objetivos Especificos.

e Ampliar a capacidade de transporte da equipe técnica e dos insumos necessarios para as atividades.

e Facilitar o deslocamento das criangas e adolescentes do SAICA para compromissos médicos, educacionais e
culturais.

Garantir a distribuic&o eficiente de doagfes e materiais utilizados nas oficinas de geragéo de renda.

e Reduzir custos operacionais com locacao de veiculos para transporte de itens e equipes.

12. Meta.

e Meta - Aquisicdo de um veiculo utilitario para atender as demandas logisticas da Associacdo Santa Cecilia,
beneficiando diretamente cerca de 2518 familias atendidas nos Servicos e impactando aproximadamente 100
criangas e adolescentes acolhidos anualmente no SAICA.

13. Metodologia.

As acgbes desenvolvidas pela Associagdo Santa Cecilia incluem o transporte de insumos, equipe técnica e doag¢des para
garantir a execucao das atividades socioassistenciais e fortalecer a atuagdo em rede. O veiculo adquirido sera fundamental
para a logistica das oficinas de geragdo de renda, acompanhamento das familias atendidas e suporte ao SAICA, facilitando
o deslocamento de criangas e adolescentes em acolhimento institucional para atendimentos médicos, escolares e de lazer.
A equipe da OSC atuara na gestdo e monitoramento dessas ag¢des, assegurando que a utilizagdo do veiculo esteja
alinhada as diretrizes da parceria e ao impacto social esperado.

A aquisicéo do veiculo serd acompanhada por um plano operacional que prevé sua utilizagdo otimizada para transporte de
insumos, equipe técnica e beneficiarios, garantindo a execugéo das atividades da OSC com maior eficiéncia e agilidade.

14. Recursos Fisicos.

O veiculo serd armazenado na sede da Associacdo Santa Cecilia, espago em que também estad lotado o CCA Santa
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Cecilia, que conta com lugar adequado para sua guarda e manutencgéo periddica,

utilizado pelo servico dispde da seguinte estrutura fisica:
Térreo:

01 Sala da geréncia do CCA Santa Cecilia;

01 dispensa;

01 sala multimidia;

01 refeitorio;

01 cozinha;

02 instalagdes sanitarias, sendo 1 PCD

01 Patio;

Piso superior:

02 Instalagdes sanitarias adequadas;

01 Biblioteca/ sala de atendimento individual;
01 saldo para atividades;

01 sala de atividades;

01 almoxarifado: limpeza, material socioeducativo e acervo.

01 sala administrativa (Gestédo da OSC)
01 sala de reunido
01 espaco ao ar livre com playground

01 jardim

15. Recursos Humanos.

Administracéo

assegurando sua conservagdo. O imovel

Cargo/Funcgéo Formacéo

Carga Horaria

Quantidade

Tipo de Vinculo
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Gestora Pedagogia com Especializacdo em | 40 horas | 01 CLT
Projetos sociais, Projetos Culturais e | semanais
Docéncia no Ensino Superior
Auxiliar Administrativo | Ensino médio completo 40 horas 02 CLT
Aprendiz Ensino médio completo 30 horas 01 CLT
Motorista Ensino médio completo 30 horas | 01 Prestador de
semanais Servigos
CCA SANTA CECILIA
Cargo/Funcéo Formacgéo Carga Horaria Quantidade Tipo de
Vinculo
Gerente de Servico Geografia e Pedagogia com | 40 horas | 01 CLT
Especializacdo em Projetos sociais. semanais
Assistente Técnico Servigo Social 30 horas 01 CLT
Orientador Socioeducativo | Ensino médio completo 40 horas 02 CLT
Cozinheira Ensino médio completo 40 horas | 01 CLT
semanais
Agente Operacional Ensino Fundamental completo 40 horas | 02 CLT
semanais
CCA JARDIM SANTO ANTONIO
Cargo/Funcao Formacéo Carga Horéria Quantidade Tipo de
Vinculo
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Gerente de Servigo Pedagogia 40 horas semanais 01 CLT
Assistente Técnico Servigo Social 30 horas 01 CLT
Orientador Socioeducativo Ensino médio completo 40 horas 02 CLT
Cozinheira Ensino médio completo 40 horas semanais 01 CLT
Agente Operacional Ensino Fundamental | 40 horas semanais 02 CLT
completo
CCA JARDIM IBIRAPUERA
Cargo/Funcgéo Formacéo Carga Horéria Quantidade Tipo de
Vinculo
Gerente de Servico Servigo Social 40 horas semanais 01 CLT
Assistente Técnico Psicologia 30 horas 01 CLT
Orientador Socioeducativo Ensino médio completo 40 horas 02 CLT
Cozinheira Ensino médio completo 40 horas semanais 01 CLT
Agente Operacional Ensino Fundamental | 40 horas semanais 02 CLT
completo
NCI CAROLINA MARIA DE JESUS
Cargo/Funcao Formacéo Carga Horéria Quantidade Tipo de Vinculo
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Gerente de Servigo Psicologia 20 horas semanais 01 CLT
Técnico Social Servigo Social 20 horas 01 CLT
Técnico Social Psicologia 20 horas 01 CLT
Agente Operacional Ensino Fundamental completo | 20 horas semanais 02 CLT
SASF CAPAO REDONDO |
Cargo/Funcéo Formacéo Carga Horéria Quantidade Tipo de
Vinculo
Gerente de Servico Pedagogo 40 horas semanais 01 CLT
Técnico Social Servigo Social 30 horas 02 CLT
Técnico Social Pedagogia 40 horas 01 CLT
Técnico Social Psicologia 40 horas 01 CLT
Orientador Socioeducativo Ensino médio completo 40 horas 08 CLT
Auxiliar Administrativo Ensino médio completo 40 horas semanais 01 CLT
Agente Operacional Ensino Fundamental | 40 horas semanais 02 CLT
completo

SASF CAMPO LIMPO
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Cargo/Funcéo Formacgéo Carga Horéria Quantidade Tipo de
Vinculo
Gerente de Servico Servigo Social 40 horas semanais 01 CLT
Técnico Social Servigo Social 30 horas 02 CLT
Técnico Social Pedagogia 40 horas 01 CLT
Técnico Social Psicologia 40 horas 01 CLT
Orientador Socioeducativo Ensino médio completo 40 horas 08 CLT
Auxiliar Administrativo Ensino médio completo 40 horas semanais 01 CLT
Agente Operacional Ensino Fundamental | 40 horas semanais 02 CLT
completo

SAICA ESPERANCAR

Cargo/Funcao Formacéo Carga Horéria Quantidade Tipo de

Vinculo
Gerente de Servigo Psicologia com especializacdo em | 40 horas | 01 CLT
Gestdo do SUAS semanais

Técnico Social Servigo Social 30 horas 01 CLT
Técnico Social Pedagogia 40 horas 01 CLT
Técnico Social Psicologia 40 horas 01 CLT
Orientador Socioeducativo | Ensino médio completo 40 horas 14 CLT
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Cozinheira Ensino médio completo 40 horas | 01 CLT
semanais
Agente Operacional Ensino Fundamental completo 40 horas | 03 CLT
semanais
16. Plano de Aplicacao dos Recursos Financeiros.
Quantidade Itens de despesa Especificagdes técnicas Valor do unitéario Valor Total
7+1 lugares, ar condicionado, R$
banco reclinaveis
! Veiculo 230.000,00
S R$ 230.000,00
utilitario
R$ 230.000,00

Total

17. Prazo de Execucdo da parceria/servico.

12 meses

18. Processo de Monitoramento e Avaliacéo.

O monitoramento e avaliagdo do objeto serdo realizados por meio de um sistema estruturado que permitira acompanhar o
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alcance das metas, identificar avancos, corrigir problemas e promover melhorias continuas. Os principais indicadores
utilizados seréo:

¢ Eficiéncia: Reducao dos custos operacionais com transporte terceirizado em pelo menos 30%.

e Eficacia: Ampliagdo da capacidade de atendimento da Associacdo, garantindo suporte a pelo menos 2518
familias/més.

o Efetividade: Melhoria na continuidade e expansdo das oficinas de gerac@o de renda, atividades com criangas e
adolescentes do SAICA e deslocamento da equipe técnica.

Os dados serdo coletados através de formularios de controle de uso do veiculo, registros fotograficos das agdes,
depoimentos de beneficiarios e andlise de custos operacionais. A equipe responsavel pelo monitoramento serd composta
por profissionais administrativos e gestora do projeto, que realizardo avaliagBes periddicas, garantindo que as acgbes
implementadas estejam alinhadas com os objetivos estratégicos da OSC.

19. Cronograma de Desembolso.

O recurso financeiro sera liberado em parcela Unica, no valor de R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais), conforme
estipulado na emenda parlamentar.

Sao Paulo, 26 de Maio de 2025

Marisa Barreto da Silva
PRESIDENTE
ASSOCIACAO SANTA CECILIA

o, Y at ‘-
_.'_I-ﬁ! Assinado com senha por: MARISA BARRETO DA SILVA - 26/05/2025 as 16:56:59
,f.!a' Documento N°: 084345A4903045 - consulta é autenticada em:
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